Tyovaen Sivistysliitto

Saannot

Nama saanndt on hyvaksytty Tydvaen Sivistysliitto TSL ry:n saantdmaardisessa edustajiston
jarjestaytymiskokouksessa 16.6.2017 ja rekisterdity yhdistysrekisteriin 20.7.2017.
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18 Nimi ja kotipaikka

Yhdistyksen, jota nadissa saanndissa kutsutaan liitoksi, nimi on Tydvaen
Sivistysliitto TSL ry, ruotsiksi Arbetarnas Bildningsférbund ABF rf. Nimesta
voidaan kayttaa epavirallista lyhennetta TSL. Liiton kotipaikka on Helsinki ja
toiminta-alueena koko maa.

28 Liiton tarkoitus ja toiminnan laatu

Liitto on tydvaenliikkeen arvopohjaan sitoutunut jasentensa valtakunnallinen
yhteenliittyma.

Liitto edistaa sivistyksellistd tasa-arvoa, yhteiskunnallista aktiivisuutta,
aikuisten oppimista ja kulttuuriharrastuksia seka kansainvalista sivistyksellista
yhteisty6ta ja monikulttuurisuutta.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi liitto

— yllapitaa opintokeskusta

— harjoittaa muuta opinto-, sivistys- ja kulttuuritoimintaa

— vaikuttaa sivistys- ja kulttuuripolitiikkaan

- harjoittaa julkaisu- ja kustannustoimintaa

— pitda ylla toimialaansa liittyvia kansainvalisia yhteyksia

— toimii muillakin vastaavilla tavoilla tarkoituksensa toteuttamiseksi.

Liitto voi omistaa tarkoitustaan varten kiinteda ja irtainta omaisuutta seka
ottaa vastaan lahjoituksia ja testamentteja. Liitto voi harjoittaa valittémasti
tarkoituksensa toteuttamiseen liittyvaa elinkeinoa tai ansiotoimintaa seka
perustaa rahastoja ja saatidita. Liitto voi hankkia varoja jarjestamalla
kerayksid, arpajaisia ja muulla vastaavalla tavalla.

3§ Jasenet

Jasenenad voi olla yhdistys ja muu oikeuskelpoinen yhteist taikka sdatio, joka
toteuttaa liiton tarkoitusta ja sitoutuu noudattamaan nditd saantéja. Jaseneksi
hyvaksymisesta paattaa hallitus.
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48§ Jasenen eroaminen ja erottaminen

Jasenen, joka haluaa erota liitosta, on ilmoitettava siita yhdistyslain
maarittamalla tavalla.

Eroaminen tulee voimaan kuuden (6) kuukauden kuluttua siita, jolloin
eroilmoitus on jatetty. Jdsenmaksu on suoritettava sen kalenterivuoden
loppuun, jolloin eroaminen on tullut voimaan.

Hallitus voi katsoa jasenen eronneeksi, mikali jasen ei ole maksanut
jasenmaksuaan kalenterivuoden loppuun mennessa.

Hallitus voi erottaa jasenen, joka on jattanyt tayttamatta ne velvoitukset, joihin
se on yhdistykseen liittymalla sitoutunut, on menettelyllaan liitossa tai sen
ulkopuolella huomattavasti vahingoittanut liittoa tai ei enaa tayta laissa tai
yhdistyksen saanndissa mainittuja jasenyyden ehtoja.

5§ Jasenmaksu

Jasen maksaa liitolle edellisen kalenterivuoden lopussa olleen henkiléjasentensa
lukumaaran perusteella vuotuisen jasenmaksun, jonka suuruuden maaraa liiton
vuosikokous hallituksen esitykseen pohjaten.

Saatidé ja muu jasen, jolla ei ole henkil6jasenida, maksaa liitolle vuotuisen
jasenmaksun, jonka perusteet maaraa liiton vuosikokous.

68§ Hallintoelimet

Liiton jasenet kayttavat paatdsvaltaansa liiton kokouksessa.
Liittoa edustaa ja sen toimintaa johtaa hallitus.

7§ Liiton kokoukset

Liiton vuosikokous pidetéan vuosittain hallituksen maardamana paivana
kesakuun loppuun mennessa.

Liiton ylimadrainen kokous on pidettava, kun liiton kokous niin paattaa tai
hallitus katsoo siihen olevan aihetta taikka vahintaan kaksi viidesosaa (2/5)
liiton aanioikeutetuista jasenista sita hallitukselta ilmoittamansa asian
kasittelya varten kirjallisesti vaatii.
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88§ Jasenten aanivalta

Aanivaltaa liiton kokouksessa kayttavat jasenten valtuuttamat edustajat. Jasen
voi valtuuttaa aanimaaransa yhden tai useamman edustajan kaytettavaksi.
Kunkin edustajan valtakirjasta tulee kdayda ilmi hanen edustamiensa aanten
lukumaara.

Jokaisella jasenmaksua maksavalla jasenella on kokouksessa vahintaan yksi (1)
aani.
Jasenen kaytdssa olevien aanten lukumaara maaraytyy jasenen liitolle edellisen

kalenterivuoden loppuun mennessa ilmoittaman henkildjasenmdaran mukaan
seuraavasti:

— jos jasen maksaa jasenmaksua liitolle véhintdan 10 000 henkil6jasenen
osalta, silla on kaytdssaan kaksi (2) aanta.

— jos jasen maksaa jasenmaksua liitolle véhintaan 25 000 henkil6jasenen
osalta, silla on kaytdéssaan kolme (3) aanta

— jos jasen maksaa jasenmaksua liitolle vahintdan 50 000 henkil6jasenen
osalta, silla on kaytdéssaan nelja (4) daanta

— jos jasen maksaa jasenmaksua liitolle védhintaan 100 000 henkildjasenen
osalta, silla on kaytdssaan viisi (5) danta

— jos jasen maksaa jasenmaksua liitolle vahintédan 200 000 henkiléjasenen
osalta, silla on kaytdéssaan kuusi (6) aanta

Saatiolla ja muulla jasenelld, jolla ei ole henkil6jasenida, danten lukumaara
maaraytyy suoritetun jasenmaksun suuruuden mukaan suhteessa
henkil6jasenmaaran perusteella maksavien jasenten danimaaraan.

Hallituksen jasenilla, tilintarkastajilla seka liiton toimihenkildilla on kokouksessa
lasnaolo- ja puheoikeus, mutta ei danioikeutta. Kokous voi myodntaa lasndolo-
ja puheoikeuden myds muille henkildille.

9§ Vuosikokouksen koolle kutsuminen

Liiton vuosikokouksen kutsuu koolle hallitus. Kokouskutsu lahetetaan
viimeistaan kuukautta ennen kokousta postitetuilla kirjeilla tai sdhkdpostitse.
Kutsussa mainitaan kokouksen aika ja paikka. Ennakkoilmoitus
vuosikokouksesta on lahetettédva helmikuun loppuun mennessa postitse.

Jasenen, joka haluaa saada tietyn asian vuosikokouksen kasiteltavaksi, on
tehtava siita kirjallinen esitys hallitukselle viimeistdan maaliskuun loppuun
mennessa.
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10§ Liiton vuosikokous
Vuosikokouksen tehtdavana on

— valita liiton puheenjohtaja seka hallituksen jasenet ja varajasenet joka
toinen kalenterivuosi kahdeksi vuodeksi kerrallaan,

— valita tilintarkastajaksi tilintarkastusyhteiso tarkastamaan kuluvan
tilikauden tileja ja hallintoa,

— kasitella liiton tilinpaatds, hallituksen kertomus ja
tilintarkastuskertomus,

— paattaa tilinpaatoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden
mydntamisesta tilivelvollisille,

— maarata liiton jasenmaksun suuruus kuluvalle kalenterivuodelle,

— kasitella hallituksen esitys seuraavan vuoden toiminnan ja talouden
painopisteiksi,

— kasitella kokoukselle tehdyt esitykset

— paattaa muista kokouskutsussa mainituista asioista seka

— paattaa asioista, jotka kokous yksimielisesti paattaa ottaa kasiteltavaksi,
jollei yhdistyslaista muuta johdu.

11§ Liiton hallitus

Liittoa edustaa ja sen toimintaa johtaa hallitus, johon kuuluu kahdeksi (2)
kalenterivuodeksi kerrallaan valittu puheenjohtaja seka kahdeksan (8) kahdeksi
(2) kalenterivuodeksi kerrallaan valittua jasenta ja heidan henkilékohtaiset
varajasenensa.

Hallitus valitsee keskuudestaan 1. ja 2. varapuheenjohtajan.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hanen estyneena ollessaan
varapuheenjohtajan kutsusta.

Hallitus on paatodsvaltainen, kun lasna on puheenjohtajan tai
varapuheenjohtajan lisdksi vahintdan puolet (1/2) hallituksen muista jasenista.

Hallituksen tehtavana on

— valmistella liiton kokouksissa esille tulevat asiat ja panna taytantoon
kokousten paatokset,

— pitaa jasenluetteloa,

— kutsua koolle liiton kokous ja toteuttaa sen tekemat paatokset,

— johtaa ja kehittda liiton toimintaa,
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— laatia tili- ja toimintakertomus, tilinpaatés seka toimintasuunnitelma ja
talousarvio,

— huolehtia liiton talouden ja omaisuuden hyvasta hoidosta,

— toimia opintokeskuksen johtokuntana,

- paattaa lahjoituksilla tai testamentilla saadun tai sijoitusomaisuuteen
kuuluvan kiinteistdon tai muun omaisuuden myymisesta, vaihtamisesta ja
kiinnittamisesta,

— ottaa ja vapauttaa liiton paivittaista toimintaa johtava paasihteeri,
opintokeskuksen rehtori ja muut johdon edustajat seka hyvaksya
henkiléstostrategia seka

- valvoa liiton etua ja oikeutta ja huolehtia muutoinkin liiton asioista.

Hallitus voi antaa maaraamansa asiat asettamansa toimielimen tai ottamansa
toimihenkilon valmisteltavaksi.

12§ Tilikausi ja tilintarkastus
Liiton tilikausi on kalenterivuosi.

Hallituksen on annettava tilinp&aatos tilintarkastajalle huhtikuun loppuun
mennessa. Tilintarkastajan tulee antaa kirjallinen tilintarkastuskertomus
viimeistaan kuukautta ennen liiton vuosikokousta hallitukselle.

138§ Nimen kirjoittaminen

Liiton nimen kirjoittavat liiton puheenjohtaja, paasihteeri seka ne liiton
hallituksen jasenet tai toimihenkil6t, jotka hallitus maaraa, aina kaksi yhdessa.

14§ Siaantéjen muuttaminen

Ehdotus saantéjen muuttamisesta hyvaksytadn, jos sitd kannattaa vahintaan
kolme neljésosaa (3/4) liiton kokouksessa aanestyksessa annetuista danista.

158§ Liiton purkaminen

Ehdotus liiton purkamisesta hyvaksytaan, jos sitd kannattaa vahintaan kolme
neljasosaa (3/4) liiton kokouksessa aanestyksessa annetuista aanista.

Jos liitto purkautuu, sen jaljelle jadavat varat ja omaisuus on kaytettava liiton
tarkoituksen edistamista palvelevaan ty6vaenliikkeen toimintaan purkamisesta
paattavan kokouksen ldhemmin maaraamalla tavalla.

Jos liitto lakkautetaan, varat ja omaisuus kaytetaan samaan tarkoitukseen.
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